CORTE SUPREMADE JUSTICTA

CALIFICACION CONCEPTO PERSONAL

PERSONAL DE SERVICIOS (Ordenanzas)

Secretaria de Gobierno

PERIODO: 01.07.2020 al 30.06.2021

Legajo Nro.

AGENTE JUDICIAL:

CARGO QUE OSTENTA:

DEPENDENCIA JUDICIAL:

LOCALIDAD:

Detalle de los items que deben calificarse

1.- Aptitud Personal:

a) Observancia de las normas éticas, legales y administrativas.

b) Iniciativa y caracter personal.

¢) Responsabilidad.

d) Creatividad.

e) Espiritu de compresién y capacidad para modificar su conducta.

f) Trato y respeto hacia superiores, compafieros y publico.

g) Preocupacion por su presentacion personal.

h) Preocupacion por la conservacion, mayor rendimiento y mejora del patrimonio judicial.
i) Personalidad y ascendiente de convivencia en el grupo humano de trabajo.

j) Consustanciacién e identificacién con el Poder Judicial y sus altos fines.

2.- Aptitud para el Cargo.

a) Capacitacion expresada en conocimientos adquiridos por la practica o titulos profesionales, siempre que

sean afines con la tarea que desemperia y haga a su mayor eficiencia

b) Preocupacion por una constante investigacion, actualizacion y perfeccionamiento, principalmente referidas

al manejo de legislacion y técnicas aplicadas a sus tareas.
¢) Eficiencia en la organizacion de su tarea.

d) Iniciativa para volcar propuestas de mejoramiento de su tarea especifica o la del Juzgado o dependencia.

e) Aplicacién a sus tareas especificas .

f) Calidad y puntualidad en la presentacion de su tarea.

g) Prolijidad en la presentacién de su tarea.

h) Predisposicién y espiritu de colaboracion con sus compafieros y superiores.

i) Eficiencia en el trabajo en equipo con compafieros y superiores.

j) Resultados concretos de su labor en relacién a los recursos y medios disponibles.
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OBSERVACIONES
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